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Ente Publico 107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
Programa presupuestario 2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS

Disposicion permanente y oportuna de los recursos humanos, materiales y financieros para beneficiar a las alumnas y alumnos usuarios de tramites y servicios educativos a fin de que realicen sus gestiones de manera rapida y eficaz, cumpliendo con el control interno y rendicion de cuentas bajo los principios de eficacia,
eficiencia, calidad y economia.

Definicion del Programa

Problema que atiende el Programa 105428 - Usuarios de tramites y servicios educativos tienen una percepcion de dificultad al realizarlos.

POBLACIONES

Tipo Descripcién Unidad de Medida Poblacion Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 1,323,169 651,972 671,197
NO AFECTADA Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 0 0 0
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 1,323,169 651,972 671,197
OBJETIVO Alumnos y alumnas usuarios de tramites y servicios educativos Alumnos y alumnas usuarios de tramites y servicios educativos 1,193,548 591,967 601,581
POSTERGADA Poblacion Poblacion 129,621 60,005 69,616
ATENDIDA Alumnos y alumnas usuarios de tramites y servicios educativos Alumnos y alumnas usuarios de tramites y servicios educativos 0 0 0
Eje rector - Tema - Eje Transversal E103T2 - DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Objetivos De Desarrollo Sostenible

OBJETIVO OD16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

Plan Estatal De Desarrollo

OBJETIVO E1----15 - Fomentar la transparencia y la rendiciéon de cuentas del sector educativo para garantizar su eficacia.

Plan Estatal De Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO NUEVO E10401002 - Brindar los servicios educativos de calidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativo Estatal, a través del desarrollo de ambientes escolares que propicien el aprendizaje, la inclusién, equidad y perspectiva de género.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Mensual Acumulado
. i % de gasto / ; - % de gasto /
Autorizado Modificado Gasto modificado Autorizado Modificado Gasto modificado
94,563,461.80 109,068,450.35 9,656,012.36 8.85 94,563,461.80 109,068,450.35 36,203,033.25 33.19

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afio Indicadores con avance programado en el periodo Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificacion
31 29 26 5 4
Clave Descripcién Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicién
1110199 RECURSOS DEL ESTADO 2022 EIEC%EEOS 2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 29.01% 27,434,365.27 41,438,510.33 3,972,514.58 37,465,995.75
1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 2022 ISIIEESE()?IlEJRRA?E)ESS 2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 70.99% 67,129,096.53 67,629,940.02 32,230,518.67 35,399,421.35

Total de presupuesto 100.00% 94,563,461.80 109,068,450.35 36,203,033.25 72,865,417.10
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Mes de Junio del 2022 PRBRREP367
107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
FIN Contribuir a fomentar la Porcentaje de responsables PORCENTAJE Estratégico (RSFD/TRS)*100 DOCUMENTO INTERNO-
transparencia y rendicion de con funciones documentadas Eficacia Archivos del Departamento de
cuentas en los servicios Anual RSFD = Responsables de la Secretaria con  ACUMULADO Responsables 42.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Programacién y presupuesto,
académico-administrativos, Del total de los responsables de ASCENDENTE funciones documentadas. localizado en el cuarto piso del
mediante funciones la Secretaria este indicador TRS = Total de responsables de la CONSTANTE Responsables 42.00 42.00 42.00 edificio Héroes de la Revolucion-
documentadas. mostraréa el porcentaje de Secretaria —
responsables con funciones
documentadas
Justificacion
Observaciones :
PROPOSITO Los alumnos y alumnas usuarios Porcentaje de usuarios con PORCENTAJE Estratégico (UTSBP/TUE)*100 MEDIO PUBLICO- Usuarios solicitan tramites
de tramites y servicios buena percepcion del Calidad ] ] ) http://educacion.chihuahua.gob. y/o servicios educativos.
educativos cuentan con una servicio recibido al realizar Anual UTSBP = Usuarios de tramites en la ACUMULADO Usuarios 9,10000 60.67 0.00 0.00 0.00 0.00 mx--
buena percepcion de la atencién tramites en la Secretaria ASCENDENTE Secretaria con buena percepcion
recibida TUE = Total de usuarios encuestados CONSTANTE Usuarios 15,000.00 15,000.00 15,000.00
Del total de usuarios de
tramites en la Secretaria este
indicador mostrara que
porcentaje de usuarios tiene
buena percepcién
Justificacion  : No se realizo avance durante este mes
Observaciones :
COMPONENTE Documentos oficiales de control Porcentaje de usuarios con = PORCENTAJE Gestion (U_DOE/TU_ST)*100 MEDIO PUBLICO- El personal responsable
co1 escolar entregados documento oficial entregado Eficacia http://sie.chihuahua.gob.mx-- realiza las acciones
Anual U_DOE = Usuarios con documento oficial ACUMULADO Usuarios 224,841.00 99.65 4,778.00 100.00 12,611.00 100.00 necesarias para entrega de
Este indicador mostrara el ASCENDENTE entregado documentos.
porcentaje usuarios con TU_ST = Total de usuarios que presentaron ACUMULADO Usuarios 225,624.00 4,778.00 12,611.00
documento oficial entregado, solicitudes de tramite
con respecto al total de
usuarios que presentaron
solicitudes de tramite.
Justificacion  : .LOS EXPEDIENTES CONSTAN EN LAS OFICINAS RESPECTIVAS
Observaciones : SE CAPTURARON LOS DOS MESES JUNTOS: MAYO Y JUNIO
ACTIVIDAD Validacién del registro de Variacién porcentual de VARIACION_POR Gestion ((DOEVt/DOEV_1)-1)*100 MEDIO PUBLICO- Los directivos y alumnos
co101 documentos oficiales. documentos educativos CENTUAL Eficiencia http://http://sie.chihuahua.gob.mx realizan los tramites en
oficiales validados. Anual DOEVt = Documentos oficiales educativos ~ACUMULADO Documentos 226,180.00 5.26 3,961.00 -98.16 10,926.00 -94.92 /. tiempo y forma.
REGULAR CONSTANTE validados en el afio actual
Este indicador mostrara la DOEV_1 = Documentos oficiales educativos CONSTANTE Documentos 214,871.00 214,871.00 214,871.00

variacion porcentual de los validados en el afio anterior
documentos oficiales

educativos validados del afio

actual con respecto a los

validados el afio anterior.
Justificacion  : LOS EXPEDIENTES CONSTAN EN LAS OFICINAS DE CONTROL ESCOLAR Y TITULACION

Observaciones : SE CAPTURARON DOS MESES JUNTOS: MAYO Y JUNIO
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107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
e . Resumen Narrativo Nom_bre_ 'del Indlca_dor/ Met'odo = RilEel IZ_)lmensmn J . Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Unlda_d = Valor Reprog. Meta LA L Av. Men. e saace Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Emision de resoluciones de Porcentaje de resoluciones = PORCENTAJE Gestion (RE/RS)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos contindan su
C0102 equivalencias y revalidaciones de de equivalencias y Eficiencia Sistema de Equivalencias y formacién académica
estudio. revalidaciones emitidas. Anual RE = Resoluciones emitidas ACUMULADO Resoluciones 4,85700 97.14 808.00 100.00 1,50500 100.00 Revalidacion (S'REE) del
Dol total de resoluciones ASCENDENTE RS = Resoluciones solicitadas ACUMULADO  Resoluciones 5,000.00 808.00 1,505.00 Departamento de Certificacion-—
solicitadas, este indicador
mostrara el porcentaje de
resoluciones emitidas.
Justificacién  : LOS REGISTROS SE ENCUENTRAN EN LA OFICINA DE REVALIDACION Y EQUIVALENCIAS
Observaciones : SE CAPTURARON LOS MESES DE MAYO Y JUNIO JUNTOS.
ACTIVIDAD Emisién de acuerdos de Porcentaje de acuerdos de PORCENTAJE Gestion (AIPPE/AIPPS)*100 DOCUMENTO INTERNO- Planteles particulares con
Cc0103 incorporacion a planteles incorporacién emitidos Eficiencia Bitacora de acuerdos del la mayor matricula de alumnos
particulares. Anual AIPPE = Acuerdos de inCOrpOraCién a ACUMULADO Acuerdos 3,280.00 99.39 9.00 100.00 180.00 100.00 oficina de Revalidacion y
Del total de los acuerdos de ASCENDENTE planteles particulares emitidos Equivalencias en el
incorporacion solicitados, este AIPPS = Acuerdos de incorporacion a ACUMULADO Acuerdos 3,300.00 9.00 180.00 Departamento de Certificacion,
indicador mostrara el planteles particulares solicitados ubicado en el primer piso del
porcentaje de acuerdos de edificio Héroes de la Revolucion.-
incorporacion emitidos -
Justificacion  : LAS EVIDENCIAS SE ENCUENTRAN REGISTRADAS EN LA OFICINA DE INCORPORACION
Observaciones : SE CAPTURO MAYO Y JUNIO EN ESTE MES.
ACTIVIDAD Supervision ordinaria 'y Porcentaje de supervisiones PORCENTAJE Gestion (SPE_R/SPE_P)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se atienden las
Cc0104 extraordinaria a los planteles realizadas Eficiencia Bitacora de supervisiones y observaciones de la
educativos. Anual SPE_R = Supervisiones a planteles ACUMULADO Supervisiones 36.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 procedimientos administrativos supervisi(’)n
Del total de supervisiones REGULAR CONSTANTE  educativos realizadas de la oficina de Normatividad en
programadas, este indicador SPE_P = Supervisiones a planteles CONSTANTE Supervisiones 36.00 36.00 36.00 el Depto. de Certificacion en el
mostrara el porcentaje de las educativos programadas primer piso del edificio Héroes de
supervisiones realizadas. la Revolucion----
Justificaciéon : YA NO SE LLEVAN A CABO POR ESTE DEPARTAMENTO SINO POR EL NIVEL CORRESPONDIENTE
Observaciones :
COMPONENTE Control interno en servicios Porcentaje de empleados que PORCENTAJE Gestion (NE_AMCI/TE_SED)*100 MEDIO PUBLICO- El conjunto de areas y
C02 administrativos aplicado aplican mecanismos de Eficacia http://feducacion.chihuahua.gob. acciones dentro de la
control interno Anual NE_AMCI = Numero de Empleados que ACUMULADO Empleados 180.00 61.86 0.00 0.00 334.00 114.78 mx/evaluacion-- Secretaria de Educacion y
ASCENDENTE Aplican Mecanismos de Control Interno Deporte funcionan.
Del total de empleados de la TE_SED = Total de Empleados de la CONSTANTE Empleados 291.00 291.00 291.00

Justificacion : No se realizo avance este mes

Observaciones :

Secretaria de Educacion y
Deporte, este indicador
mostrara el porcentaje de
empleados que aplican
mecanismos de control interno.

Secretaria de Educacion y Deporte
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107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Coordinacion de la Planeacion Porcentaje de grado de PORCENTAJE Gestion (TPPSP_SE/TPP_SE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los entes educativos
C0201 Estratégica en el sector cumplimiento en la Eficiencia Paginas web da cada uno de los realizan los procesos de
educativo. publicacién del seguimiento Anual TPPSP_SE = Total de Programas CONSTANTE Programas 78.00 100.00 0.00  0.00 0.00  0.00  entes del sector educativo.-——-  desarrollo e implementacion
de los programas REGULAR CONSTANTE Presupuestarios con Seguimiento Publicado presupuestarios de estrategias.
presupuestarios del sector en el Sector Educativo
educativo. TPP_SE = Total de Programas CONSTANTE Programas 78.00 78.00 78.00
Presupuestarios del Sector Educativo presupuestarios
Del total de los programas
presupuestarios del sector
educativo, este indicador
mostrara el porcentaje de
programas presupuestarios del
sector educativo con
seguimiento publicado.
Justificacion : Se registrara la informacion en los meses de Julio-Agosto
Observaciones :
ACTIVIDAD Atencion al sistema de Porcentaje de seguimiento a PORCENTAJE Gestion (NSR_PPNT/NSP_PPNT)*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacién en general
C0202 informacion para la las unidades administrativas Eficiencia ) o o Registro del seguimiento enla  consulta la informacion de la
Transparencia y acceso a la para la Publicacion en la Anual NSR_PPNT = Numero de Seguimientos ACUMULADO Seguimiento 4.00 100.00 1.00  25.00 2.00 50.00  unidad de Transparencia unidad de transparencia.
informacién Plataforma Nacional de REGULAR CONSTANTE  Realizados para la Publicacion en la. ubicada en el cuarto piso del
Transparencia Plataforma Nacional de Transparencia edificio Héroes de la Revolucion.-
NSP_PPNT = Numero de Seguimientos CONSTANTE Seguimiento 4.00 4.00 4.00 -—-
Del nimero de seguimiento a Programados para la Publicacion en la
las unidades administrativas Plataforma Nacional de Transparencia
para la Publicacion en la
Plataforma Nacional de
Transparencia, este indicador
mostrara el porcentaje de
seguimientos realizadas en el
afio.
Justificacion  : Es una liga donde se publica por trimestre la informacion de la Secretaria
Observaciones :
Porcentaje de Capacitaciones PORCENTAJE Gestion (CRY/CPt)*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion en general
realizadas a personal de la Eficiencia Expediente en resguardo porla  consulta la informacion de la
Secretaria Anual CRt= Capacitaciones Realizadas ACUMULADO Capacitaciones 4.00 100.00 5.00 125.00 12.00 300.00 Unidad de Transpareﬂcia7 4to. unidad de transparencia_
REGULAR CONSTANTE iso, edificio Hé del
CPt = Capacitaciones Programadas CONSTANTE Capacitaciones 4.00 4.00 4.00 gzsoﬁzjclig;:.cimeroes ek

Justificacion

Observaciones :

Del total de capacitaciones
programas en el afio, este
indicador muestra el porcentaje
de las capacitaciones
realizadas
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Mes de Junio del 2022 PRBRREP367
107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
Variaciéon porcentual de VARIACION_POR Gestién ((SI_ADPt/SI_ADP_1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacién en general
solicitudes de Informaciony CENTUAL Eficiencia Expediente en resguardo por la  consulta la informacion de la
Acceso a Datos Personales Anual SI_ADPt = Solicitudes de Informacién Yy ACUMULADO Solicitudes 145.00 0.00 16.00 -88.97 190.00 31.03 Unidad de Transparencia, 4to. unidad de transparencia.
REGULAR CONSTANTE  Acceso de Datos Personales en el afio piso, edificio Héroes de la
De las solicitudes de actual Revolucién--—-
Informacién y Acceso a Datos SI_ADP_1 = Solicitudes de Informacion y CONSTANTE Solicitudes 145.00 145.00 145.00
Personales atendidas en el afio Acceso de Datos Personales en el afio
anterior, este indicador anterior
mostrara la variacion porcentual
de las solicitudes de
Informacién y Acceso a Datos
Personales atendidas en el afio
actual.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Participacion en los Consejos de Porcentaje de reuniones de PORCENTAJE Gestion (RIDGA/RJDGP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Que los Organismos
C0203 las Juntas de Gobierno de los Juntas Directivas de Eficiencia ] o ) Registros en la Unidad de Descentralizados realicen
Organismos Descentralizados del Gobierno atendidas Anual RJDGA = Reun!ones de Juntas Directivas de ACUMULADO Reuniones 62.00 100.00 18.00 29.03 43.00 69.35 Organismos Descentralizados juntas
Sector. REGULAR CONSTANTE  Gobierno atendidas Registros resguardados
Este indicador mostrara el RJDGP = Reuniones de Juntas Directivas = CONSTANTE Reuniones 62.00 62.00 62.00 en la Unidad de
porcentaje de reuniones que de Gobierno programadas Organismos
son atendidas en DescentralizadosRegistros
representacion del C. resguardados
Secretario como miembro de la en la Unidad de
Junta Directiva de cada Organismos
organismo descentralizado Descentralizados ubicada en el
respecto a las programadas en tercer piso del edificio Héroes de
el afo. la Revolucion.----
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Difusiéon de actividades de interés Variacion porcentual VARIACION_POR Gestion ((AD_IPSt/AD_IPS_1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO- El personal responsable de
C0204 publico y social. actividades de difusion de CENTUAL Eficiencia Registro Interno de la comunicar las actividades de
interés pl]bhco y social. Anual AD_'PSt = Actividades de difusion de interés ACUMULADO Actividades de 350.00 0.00 49.00 -86.00 257.00 -26.57 Coordinacion de Comunicacion interés realiza las acciones
ASCENDENTE publico y social en el afio actual difusion Social ubicada en el segundo necesarias para su difusion.
De las actividades de difusion realizadas piso del edificio Héroes de la
de interés publico y social AD_IPS_1 = Actividades de difusion de CONSTANTE Actividades de 350.00 350.00 350.00 Revolucién.----
realizadas en el afo anterior; interés publico y social en el afio anterior difusién
este indicador mostrara la realizadas

Justificacion

Observaciones :

variacion porcentual de las
actividades de difusion de
interés publico y social en el
afo actual.
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107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE

2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
e . Resumen Narrativo Nom_bre_ 'del Indlca_dor/ Met'odo = RilEel IZ_)lmensmn J . Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Unlda_d = Valor Reprog. Meta LA L Av. Men. e saace Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Supervision de la agenda Porcentaje de acciones PORCENTAJE Gestion (AER/AEP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las acciones estratégicas
C0205 prioritaria de programas estratégicas de desarrollo Eficiencia ) o ) ) Registro Interno de la de desarrollo organizacional
estratégicos y proyectos organizacional y de Anual AER = Acciones EStrateglCaS Realizadas ACUMULADO ACClOr?e.S 32.00 100.00 2.00 6.25 20.00 62.50 Coordinacion de Asesores se realizan.
institucionales. vinculacion para la Secretaria REGULAR CONSTANTE estratégicas ubicada en el tercer piso del
de Educacion y Deporte AEP = Acciones Estratégicas Programadas CONSTANTE Acciones 32.00 32.00 32.00 edificio Héroes de la Revolucion.-
estratégicas -—
Este indicador mostrara el
porcentaje de acciones
estratégicas realizadas en
relacién a las acciones
estratégicas programadas en la
agenda prioritaria.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Representacién legal de la Porcentaje de asuntos PORCENTAJE Gestion (AJT/AJR)* 100 DOCUMENTO INTERNO- El marco juridico se
C0206 Secretaria. juridicos tramitados Eficiencia ) ] Registro Interno de la mantiene vigente y es
Anual AJT = Asuntos Juridicos Tramitados ACUMULADO Asuntos 380.00 100.00 25.00 100.00 185.00 100.00 Coordinacion Juridica ubicada en sociabilizado con los
Del total de los asuntos REGULAR CONSTANTE juridicos el tercer piso del edificio Héroes  usuarios.
juridicos recibidos este AJR = Asuntos Juridicos Recibidos ACUMULADO Asuntos 380.00 25.00 185.00 de la Revolucion.----
indicador mostrara el juridicos
porcentaje de asuntos juridicos
tramitados
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Capacitacién en temas de Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE Gestion (CPSER/CPSEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
C0207 igualdad de género, derechos a personal del sector Eficiencia o o Registro Interno resguardado en
humanos y erradicacion de la educativo realizadas. Anual CPSER = CapaCltaClOneS a personal del ACUMULADO CapaCItaC|0neS 10.00 100.00 4.00 40.00 18.00 180.00 la oficina de Unidad para la
violencia. REGULAR CONSTANTE  sector educativo realizadas Igualdad de Género----
Del total de capacitaciones a CPSEP = Capacitaciones a personal del CONSTANTE Capacitaciones 10.00 10.00 10.00
personal del sector educativo sector educativo programadas

programadas (Red de enlaces
de la Secretaria, educacion
basica, media superior y
superior), este indicador
mostrara el porcentaje de las
capacitaciones realizadas en el
afio.

Justificacion  : Reunién de la red de enlaces educativos en palacio de gobierno,

Panel de prevencion de preescolar en el fiesta inn

Capacitacion a docentes del protocolo el 20 y 27 de junio ciudad cuauhtemoc.

Reunioén entre personal de de la unidad de genero de la seyd, y personal de los niveles que conforman la red de enlaces educativos para la implementaciéon y seguimiento de acciones procedentes del protocolo tnico e escuela de educacion basica en el estado de chihuahua zona norte

Observaciones :
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107 - SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE
2E051C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Aprobacion de solicitudes para el Porcentaje de solicitudes PORCENTAJE Gestion (TSA_MIE/TSR_MIE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las escuelas, municipios y
C0208 mejoramiento de la aprobadas para el Eficiencia . . Archivos localizados en el audiencias publicas
infraestructura educativa. mejoramiento de la Anual TSA_MIE = Total de Solicitudes Aprobadas  ACUMULADO Solicitudes 1,500.00 71.43 160.00  64.00 776.00 52.90  pepartamento de Validaciony  presentan solicitudes para el
infraestructura educativa. ASCENDENTE para el Mejoramiento de Infraestructura Planeacion Educativa ubicado en mejoramiento de espacios
Educativa el tercer piso del edificio Héroes educativos.
Del total de solicitudes TSR_MIE = Total de Solicitudes Recibidas ~ACUMULADO Solicitudes 2,100.00 250.00 1,467.00 de la Revolucién.----
recibidas para el mejoramiento para el Mejoramiento de Infraestructura
de infraestructura Educativa
educativa,este indicador
mostrara el porcentaje de
solicitudes aprobadas.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Revision de procesos Porcentaje de procesos PORCENTAJE Gestion (PA_R/TPA)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las funciones de la
C0209 administrativos de acuerdo ala  administrativos revisados Eficiencia o ] ) Archivos del Departamento de  Secretaria son debidamente
normatividad aplicable. Anual PA_R = Procesos administrativos revisados ACUMULADO Procesos 30.00 100.00 3.00 10.00 21.00 70.00 Supervisién de Procesos documentadas.
Del total de procesos ASCENDENTE _ - . Administrativos ubicado en el
administrativos, este indicador TPA = Total de Procesos administrativos CONSTANTE Procesos 30.00 30.00 30.00 cuarto piso del edificio Héroes de
mostrara el porcentaje la Revolucion----
procesos administrativos
revisados.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Elaboracién de actas de entrega- Variacion porcentual de actas VARIACION_POR Gestién ((AEREY/AERE_1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO- El personal encargado retine
C0210 recepcion de las oficinas y de entrega-recepcién CENTUAL Eficiencia . Registro interno del la documentacion necesaria
organismos descentralizados de elaboradas Anual AERE! = Actas de Entrega-Recepcion ACUMULADO Actas de 42.00 0.00 200 -95.24 16.00 -61.90 Departamento de Supervision de para que servidores publicos
la Secretaria de Educacién y REGULAR CONSTANTE  Elaboradas en el ciclo actual entrega - Procesos Administrativos de mandos medios y
Deporte Del Total de las Actas de recepcion ubicado en el cuarto piso del superiores, realizan su
Entrega-Recepcién elaboradas AERE_1 = Actas de Entrega-Recepcion CONSTANTE Actas de 42.00 42.00 42.00 edificio Héroes de la Revolucién.- entrega-recepcion.
en el ciclo actual, este indicador Elaboradas en el ciclo anterior entrega - -—
mostrara la variacion porcentual recepcion
en la elaboracién de Actas de
Entrega-Recepcion con
respecto a el periodo anterior.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Administracion del presupuesto Porcentaje de Presupuesto = PORCENTAJE Gestion (PPTOEJER/PPTOAUT)*100 DOCUMENTO INTERNO- El gasto de Operacion se
Cc0211 de acuerdo a la normatividad en  Ejercido Eficiencia Reportes impresos o digitales del ejerce Adecuadamente.
el gasto de operacién_ Anual PPTOEJER = Presupuesto Ejercido ACUMULADO Presupuesto 294,345,415.00 100.00 21,112,469.86 717 116,892,511.38 39.71 Departamento de Recursos
Este indicador mostrara el ASCENDENTE ejercido Financieros ubicado en el cuarto
porcentaje de presupuesto que PPTOAUT = Presupuesto Autorizado CONSTANTE Presupuesto 294,345,415.00 294,345,415.00 294,345,415.00 piso del edificio Héroes de la
se ejerce de acuerdo a la autorizado Revolucién.----

normatividad vigente en
relacion al Presupuesto
Autorizado Anual.

Justificacion

Observaciones :
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ACTIVIDAD Realizacién de tramites de Porcentaje de Tramites de PORCENTAJE Gestion (TTA/TTR)*100 DOCUMENTO INTERNO- El personal de magisterio
C0212 personal del subsistema estatal personal del subsistema Eficiencia Registro Interno de la oficina de  requiere atencion en
de magisterio. estatal de magisterio Anual TTA = Total de Tramites Autorizados ACUMULADO Tramites 32,000.00 100.00 3,303.00 100.00 20,777.00 100.00 Recursos Humanos-Magisterio  tramites.
autorizados. ASCENDENTE _ . . . ubicada en el cuarto piso del
TTR = Total de Tramites Recibidos ACUMULADO Tramites 32,000.00 3,303.00 20,777.00 edificio Héroes de la Revolucion -
Este indicador mostrara el ---
porcentaje de tramites
autorizados con respecto al
total de tramites recibidos
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de tramites de Porcentaje de tramites PORCENTAJE Estratégico (TVPSED/TRPSED)*100 DOCUMENTO INTERNO- El personal burécrata
C0213 Recursos Humanos Burécratas. validados de recursos Eficiencia ) ) ) Registro Interno de la oficina de  necesita apoyo para
humanos de la Secretaria de Anual TVPSED = Tramites Validados de Personal ACUMULADO Tramites 3,50000 100.00 456.00 100.00 1,85900 100.00 Recursos Humanos-Burdcrata efectuar tramites.
Educacion y Deporte ASCENDENTE de la Secretaria de Educacion y Deporte ubicada en cuarto piso del
TRPSED = Tramites Realizados de Personal ACUMULADO Tramites 3,500.00 456.00 1,859.00 edificio Héroes de la Revolucion.-
Del total de tramites realizados de la Secretaria de Educacion y Deporte
en recursos humanos, este
indicador mostrara el
porcentaje de tramites
validados.
Justificacion  : SE CUMPLIO CON LA META Y EL INCREMENTO FUE POR LA RENOVACION DE CONTRATOS DEL PERSONAL EVENTUAL
Observaciones :
ACTIVIDAD Atencion de solicitudes para la Porcentaje de solicitudes de PORCENTAJE Gestion (SBySA/SBySR)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los bienes y servicios se
Co0214 adquisicién de bienes y recursos y/o servicios Eficiencia o o Archivos resguardados por el entregan de manera efectiva
contratacién de servicios de atendidas Anual SBySA = Solicitudes de Recursos y/o ACUMULADO Solicitudes 4,000.00  100.00 330.00  8.25 1,353.00  33.83  Departamento de Recursos en las areas de la Secretaria
acuerdo a la normatividad del REGULAR CONSTANTE  Servicios Atendidas Materiales y Servicios Generales de Educacion y Deporte.
Estado. Del total de las solicitudes de SBySR = Solicitudes de Recursos y/o CONSTANTE Solicitudes 4,000.00 4,000.00 4,000.00 ubicado en cuarto piso del
recursos y/o servicios recibidas, Servicios Recibidas edificio Héroes de la Revolucion.-
este indicador mostrara el -
porcentaje de las solicitudes
que son atendidas.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Planeacion de los programas Porcentaje de reuniones PORCENTAJE Gestion (RPPA_A/RPPA_P)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los encargados de efectuar
C0215 académicos de educacion media atendidas para la planeacion Eficiencia . y ) Archivos correspondientes ala  la planeacion en los
superior y superior. de programas académicos en Anual RPPA_A = Reuniones para la planeacién de ACUMULADO Reuniones 8.00 100.00 1.00  12.50 10.00 125.00 oficina de la Subsecretariade  programas académicos de
Educacion Media Superior y ASCENDENTE programas académicos atendidas Educacién Media Superior y educacion media superior y
Superior RPPA_P = Reuniones para la planeacion de  CONSTANTE Reuniones 8.00 8.00 8.00 Superior ubicada en el tercer superior dan seguimiento a

Del total de reuniones para la
planeacion de programas
académicos programadas en
Educacion Media Superior y
Superior, este indicador
mostrara el porcentaje de
reuniones atendidas.

programas académicos programadas

piso del edificio Héroes de la
Revolucioén.----

reuniones.
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Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Atencion de las politicas Porcentaje de escuelas en PORCENTAJE Gestion (EZN_SA/TEZN)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los involucrados en la
C0216 educativas de las escuelas de Zona Norte que solicitan Eficiencia Registro Interno de la atencion a la comunidad
educacién basica de Zona Norte. apoyo. Anual EZN_SA = Escuelas de Zona Norte que ACUMULADO Escuelas 1,150.00  100.00 220.00  19.13 1,415.00 123.04 subsecretaria de Educacion escolar de educacion basica
ASCENDENTE solicitan apoyo Zona Norte.---- en los subsistemas federal y
Del total de escuelas de TEZN = Total de Escuelas de Zona Norte CONSTANTE Escuelas 1,150.00 1,150.00 1,150.00 estatal estan capacitados
educacién basica de para solventar sus
subsistemas federales y requerimientos.
estatales en Zona Norte, este
indicador mostrara el
porcentaje de escuelas que
solicitan apoyo.
Justificacion  : POR NECESIDADES DE LAS ESCUELAS SE INCREMENTO LA SOLICITUD EN INFRAESTRUCTURA,PROGRAMAS,PROYECTOS,ETC.
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacion de eventos Variacién Porcentual de los  VARIACION_POR Gestion ((ECMRY/ECMR_1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO- La sociedad acude a los
Cc0217 conmemorativos masivos. eventos conmemorativos CENTUAL Eficiencia Archivo resguardado por el eventos conmemorativos
masivos realizados Anual ECMRt = Eventos conmemorativos masivos ACUMULADO Eventos 25.00 0.00 2.00 -92.00 12.00 -52.00 Departamento de Accién Civico realizados.
REGULAR CONSTANTE  realizados en el afio actual Social ubicado en el tercer piso
Este indicador mostrara el ECMR_1 = Eventos conmemorativos CONSTANTE Eventos 25.00 25.00 25.00 del edificio Héroes de la
porcentaje de incremento o masivos realizados en el afio anterior Revolucién----
decremento en la cantidad de
eventos conmemorativos
masivos realizados, con
respecto a los realizados el afio
anterior.
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Soporte tecnolégico Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Gestion (ACTIR/ACTIP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Accesibilidad a tecnologias
Cco03 proporcionado coordinacion en tecnologias Eficacia Registros de la Coordinacion de  de la informacion
de la informacién realizadas Anual ACTIR = Acciones de Coordinacion en ACUMULADO Acciones 12.00 100.00 1.00 8.33 6.00 50.00 Informatica ubicada en el
REGULAR CONSTANTE  Tecnologias de la informacion realizadas segundo piso del edificio Héroes
Del total de las acciones de ACTIP = Acciones de Coordinacion en CONSTANTE Acciones 12.00 12.00 12.00 de la Revolucion.----

Justificacion

Observaciones :

coordinacion en tecnologia de
la informacion programadas,
este indicador mostrara que
porcentaje de acciones son
realizadas.

Tecnologias de la informacion programadas
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ACTIVIDAD Actualizacion de equipo, Porcentaje de solicitudes de PORCENTAJE Gestion (SSMAPDA/SSMAPDR)*100 DOCUMENTO INTERNO- Tecnologias en optimas
C0301 aplicaciones y plataformas sistematizacion y Eficiencia Registros de la Coordinaciéon de condiciones
digitales. mantenimiento de Anual SSMAPDA = Solicitudes de sistematizacion ACUMULADO Solicitudes 800.00 100.00 14.00 100.00 201.00 100.00 |nformatica ubicada en el
aplicaciones y plataformas ASCENDENTE y mantenimiento de aplicaciones y segundo piso del edificio Héroes
digitales atendidas plataformas digitales recibidas de la Revolucién.-—-
SSMAPDR = Solicitudes de sistematizacion ACUMULADO Solicitudes 800.00 14.00 201.00
Del total de solicitudes y mantenimiento de aplicaciones y
recibidas de sistematizacion y plataformas digitales atendidas
mantenimiento de aplicaciones
y plataformas digitales, este
indicador mostrara que
porcentaje son atendidas.
Justificacion
Observaciones :
Porcentaje de solicitudes de PORCENTAJE Gestion (SSA/SSR)*100 DOCUMENTO INTERNO- Tecnologias en optimas
soporte atendidas Eficiencia Registros de la Coordinaciéon de condiciones
Anual SSA = Solicitudes de soporte atendidas ACUMULADO Solicitudes 1,200.00 100.00 133.00 100.00 921.00 100.00 |nformatica ubicada en el
Del total de las solicitudes de ASCENDENTE o - . segundo piso del edificio Héroes
soporte recibidas, este SSR = Solicitudes de soporte recibidas ACUMULADO Solicitudes 1,200.00 133.00 921.00 de la Revolucion.—
indicador mostrara el
porcentaje de las solicitudes
atendidas.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Implementacién de Programa de  Porcentaje de avance de PORCENTAJE Gestién (AIPTE/AIPTE_P)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos usan
C0302 tecnologia educativa. implementacién del Eficiencia Registros de la Coordinacién de correctamente la nueva
Programa de Tecnologia Anual AIPTE = Avance de la implementacion del ACUMULADO Avance de 11.00 100.00 1.00 9.09 6.00 54.55 Informatica ubicada en el tecno|og|’a
Educativa ASCENDENTE programa de tecnologia educativa acciones segundo piso del edificio Héroes
AIPTE_P = Avance de la implementacion del CONSTANTE Avance de 11.00 11.00 11.00 de la Revolucion.----
Del avance programado para la programa de tecnologia educativa acciones

Justificacion

Observaciones :

implementacion del programa
de tecnologia educativa, este
indicador mostrara el
porcentaje del avance obtenido.

programado




